
  

 
 

                                                                                                                                                                   

PERSONAL INFORMATION  مى جلال عبيد      سا / د  
 

 EL Galaa street, 048 Menoufia (Egypt) 

01110124909    

semsemgalal80@gmail.com 
sami-ebead@elarabygroup.com 

https://www.linkedin.com/in/samy-ebid-381411153 
Birth date : 20/4/1980 
Nationality : Egyptian 
 

 

 الجدارات 

 
 

ة العملية               يس والتدريبسنوات فى التدر  6 ا منهم عام  20الخبر

June 2016 -present محاضى ادارة الجودة – ادارة الانتاج والعمليات – ادارة أعمال دولية 
                               

 مصر والدول العربية –للتدريب والاستشارات IBS   Academy اكاديمية 
 مصر –كندى للتدريب والاستشارات ال المعهد
ى نقا  مصر –المنوفية  –بة المهندسي 
 مصر–يا الانتاج ومراقبة الجودة قسم تكنولنولوج –الجامعة العمالية 

 

 

 

PERSONAL 

STATEMENT 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

اتبحوث الانتاج والعملي–ة الجودة ادار  –محاضى ادارة اعمال   

  MBAالاعمال  ماجستب  ادارة                            

 of Quality Management  cSM ماجستب  علوم الجودة                              

r                               eresearch degree octorateD 

                       t    Managemen Operations and Qualityof  jor: Ma 

ونيات الكهربية                      بكالوريوس هندسة الاتصالات والالكبر

 سنوات فى المجال المحلى والدولى 6اعمل فى مجال التدريب والاستشارات فيما يقرب من              

ى كبر من كافة الدول العربية المختلفة مع تنوع بيئات الاعمال المختلفة               قمت بتدريب متدربي 

ية ى  باللغة العربية والانجلب 

ة عملية اكبر من   عاما  20خبر
 

 
 
July 2012 – Present 

 
   مدير  الانتاج والعمليات

ى  كات الصناعية الكبر  احدى الشر

July 2008 – July 2012  
 
 
 
Dec 2005 – June 2008 

 

 رئيس قسم الانتاج   
ى   كات الصناعية الكبر  احدى الشر

 
 مهندس انتاج وعمليات 

 

    
 

mailto:sami-ebead@elarabygroup.com
https://www.linkedin.com/company/6141804/
https://www.linkedin.com/company/6141804/
https://www.linkedin.com/search/results/index/?keywords=ELARABY%20GROUP%20OF%20COMPANIES%20%26%20FACTORIES
https://www.linkedin.com/search/results/index/?keywords=ELARABY%20GROUP%20OF%20COMPANIES%20%26%20FACTORIES
https://www.linkedin.com/search/results/index/?keywords=ELARABY%20GROUP%20OF%20COMPANIES%20%26%20FACTORIES
https://www.linkedin.com/search/results/index/?keywords=ELARABY%20GROUP%20OF%20COMPANIES%20%26%20FACTORIES
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             الدرجات العلمية  

 

 المنوفية بجامعةدكتوراه ادارة الاعمال  باحث                                             

          و الجودة العمليات تخصص ادارة                                                      

 

 

  المهارت المكتسبة    
                 فنى 

 

 
 
 
 

 

 الاكاديمية العربية للعلوم والتكنولوجيا والنقل البحرى
   معهد الانتاجية  والجودة

   درجة الماجستب  

   الدراسة : ماجستب  ادارة الجودةمجال 
Grade A  EXCELLENT – 2016 : 2018 
 

 جامعة بنها 
 ماجستب  ادارة اعمال

   والجودة الشاملة مجال الدراسة : ادارة العمليات

Grade A  EXCELLENT – 2014 : 2016 

 2014 – 2016  

 

ونية  جامعة المنوفية –كلية الهندسة الالكبر  

  بكالوريوس هندسة
ونيات والاتصالات الكهربية   هندسة الالكبر

  

 

  
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

ونية .1   تصميم الدوائر الالكتر
كيب خلال الثقوب( .2 ونية )تكنولوجيا التر    الدوائرالكتر
ونية )تكنولوجيا تركيب المكونات السطحية( .3  الدوائرالكتر
 وخطوات وعمليات التصنيعخطوط الانتاج   .4
 فحص المنتج وعمليات الاختبار النهائ   .5
6. ISO 9001: 2015  ن  IRCA CERTIFIED  كبتر مراجعير
7. ISO 14001  ن  IRCA CERTIFIED كبتر مراجعير
8. ISO 2200  ن  IRCA CERTIFIED كبتر مراجعير
9. OHSAS 18001  ن  IRCA CERTIFIED كبتر مراجعير

 نتاجاساليب الانتاج الرشيق واتزان خطوط الا  .10
 SQC  ضبط الجودة الاحصائ   .11
 توكيد الجودة وضبط الجودة  .12
 الحزام الاخضن لستة سيجما .13
 العمليات وضبط الجودة .14

ن
 خرائط التحكم ف

15. TQM ممارس 
16. TPM  ممارس 
ن المستمر .17  اساليب التحسير
18. EFQM  النموذج الاوروئى لادارة الجودة 
 الاساليب والمنهجيات -الانتاج الرشيق .19
 OEE للمعدات والماكيناتالكفاءة الكلية  .20

 

https://www.linkedin.com/school/12168/?legacySchoolId=12168
https://www.linkedin.com/school/12168/?legacySchoolId=12168
https://www.linkedin.com/school/12168/?legacySchoolId=12168
https://www.linkedin.com/school/12168/?legacySchoolId=12168
https://www.linkedin.com/school/43494/?legacySchoolId=43494
https://www.linkedin.com/school/43494/?legacySchoolId=43494
https://www.linkedin.com/school/43494/?legacySchoolId=43494
https://www.linkedin.com/school/43494/?legacySchoolId=43494
https://www.linkedin.com/school/43494/?legacySchoolId=43494
https://www.linkedin.com/school/43494/?legacySchoolId=43494
https://www.linkedin.com/school/3155082/?legacySchoolId=3155082
https://www.linkedin.com/school/3155082/?legacySchoolId=3155082
https://www.linkedin.com/school/3155082/?legacySchoolId=3155082
https://www.linkedin.com/school/3155082/?legacySchoolId=3155082
https://www.linkedin.com/school/3155082/?legacySchoolId=3155082
https://www.linkedin.com/school/3155082/?legacySchoolId=3155082


  

 
 

                                                                                                                                                                   

 

          

 

 

 

 

 
 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

    
 
 

 

 

 
 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

اته .21  FMEA تحليل نمط الخلل وتأثتر
 خطة التحكم للعمليات .22
 VSM  خرائط تدفق القيمة المضافة للعمليات .23
 تحليل الفوافقد .24
25. MINITAB برنامج. 
26. SPSS برنامج 

 

    ادارى 
 

 الاساليب الاحصائية لاتخاذ القرارات .27
وعات .28  ادارة المشر
 البيئة الدولية .29

ن
 المنافسة ف

اتيجيةالادارة  .30  الاستر
ات قياس الاداء .31  بطاقة الاداء المتوازن ومؤشر
 بناء الفرق الفعالة .32
 الموازنات والتقارير المالية .33
 التكاليف على اساس الانشطة .34
ن  .35  TOT  تدريب المربير
 ادارة الضاعات .36
ن لاحسن اداء .37 ن الموظفير  توجيه وتحفتر
 ادارة الذات .38
39. 6 S 

  
 

 

Certificates 
 

40. Certified Six sigma black belt CSSBB 
41. ISO 9001: 2015  كبير مراجعين certified from IRCA  

42. ISO 14001 كبير مراجعين certified from IRCA 

43. ISO 2200 كبير مراجعين certified from IRCA 

44. OHSAS 18001  كبير مراجعين certified from IRCA 

 CBAP preparation program - Polaris  Egypt احترافية تحليل بيئة الاعمال  .45

46. PMP   ادارة المشروعات- PME Egypt 

 El Araby group  Egypt - لستة سيجما الحزام الاخضر .47

48. TOT تدريب المدربين– Totality Egypt 

 Totality Egypt -.ادارة الذات .49

 FMEA – Quality experts group  Egypt تحليل نمط الخلل وتأثيراته .50

 Quality experts group  Egypt -قياس الاداء وتحسين الاداء  .51

52. EFQM-  -  النموذج الاوروبى لادارة الجودةQuality experts group  Egypt 

53. LCD, LED TV and Panel    البرنامج الفنى المتقدم –TCL  CHINA 

54. Certification of honour for quality science instructing – El Araby group 

55. Microcontroller – menofia engineer syndicate  Egypt 

 Dale Carnegie Training  Egypt -ادارة الصراعات .56

  توجيه وتحفيز الموظفين لاحسن اداء .57
 House of advisory services  Egypt – اخلاقيات وقيم العمل .58
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ية النر تم تقديمها لدورات ا  ى ى العربية والانجلب   باللغتي 
 

 

 اعداد مدير انتاج معتمد  .1

 والعملياتادارة الانتاج  .2

 Diploma    TQM دبلومة ادارة الجودة الشاملة .3

 ضبط الجودة وتوكيد الجودة  .4

ن مراقبة الجو  .5    Statistical Quality Control Toolsدة     ادوات تحسي 

    PROCESS CAPABILITY ANALYSIS تحليل مقدرة العمليات والماكينات .6

   ACCEPTANCE SAMPLING  خطط القبول وفحص العينات .7

 ادارة الانتاج والعمليات .8

  Root Cause Analysisتحليل اسباب الخلل وعلاجه  .9

10. FMEA = Failure mode and effect analysis 

11. TPM   الصيانة الانتاجية الشاملة 

  Lean manufacturing  ادوات التصنيع الرشيق .12

  VSM  خرائط تدفق القيمة المضافة للعمليات .13

ن المستمر  .14   الكايزن كمدخل للتحسي 

15. 5 S     ن المستمر  كمدخل للتحسي 

16. LEAN SIX SIGMA WHITE BELT   
ن
 سيجما 6الحزام الابيض ف

17. LEAN SIX SIGMA YELLOW BELT   
ن
 سيجما 6الحزام الاصفر ف

18. LEAN SIX SIGMA green belt   
ن
 سيجما 6الحزام الاخضن ف

   ISO  9001:2015  اعداد مراجع داخلى لنظام ادارة الجودة .19

   ISO 45001 :2018  داخلى لنظام ادارة السلامة والصحة المهنيةاعداد مراجع  .20

اتيجية .21  الادارة الاستر

   Problem Solving Skills Toolboxصندوق ادوات التفكت  التحليلى وحل المشكلات   .22

 Contemporary managementالادارة المعاصرة    .23

  ISO 31000  RISK MANAGEMENT المخاطر ادارة   .24

 ومناهج البحث العلمىاساليب  .25

ية  .26  دبلومة الموارد البشر

 OSHAسلامة والصحة المهنية ال .27

 NEBOSHالسلامة والصحة المهنية  .28

 بطااقات الوصف الوظيفن  .29

 الهياكل التنظيمية  والتطوير التنظيمى .30

ية .31 ات اداء الموارد البشر     HR KPI’sمؤشر

ية  .32   HR POLICIES AND PROCEDURES سياسات واجراءات عمل الموارد البشر

ن الادارى  .33  التمت 

اتيجية  .34  الادارة الاستر

 قياس العائد من التدريب  .35

36. HR KPI’s and HR dashboard   ية ات اداء الموارد البشر  مؤشر

 Job analysis التحليل الوظيفن  .37

 الاساليب والمنهجيات -الانتاج الرشيق .38

 OEEالكفاءة الكلية للماكينات  .39

ه  .40  FAILURE MODE AND EFFECT ANALYSIS  FMEA تحليل انماط الانهايار وتأثت 

41. RCFA= Root cause failure analysis  تحليل اسباب الفشل والاجراءات التصحيحية بناء على

 ةمعيار منظمة الجودة الامريكي

 



  

 
 

                                                                                                                                                                   

 
 

 

The following are some of   
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SOME OF HONOR PHOTOS 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


